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Vorwort
Tischler - ein Beruf mit Zukunft

Als Geschäftsführer der Unterwaditzer GmbH 
freut es uns besonders, dass du dich für unseren 
faszinierenen Beruf interessierst oder bereits ent-
schieden hast. 

Die Arbeit mit dem natürlichen Werkstoff Holz ist 
ein wunderbares Erlebnis. Ein Werkstück wächst 
unter  deinen Händen heran. Aus dem Rohstoff 
Holz wird ein fertiges Möbel, ein Fenster oder 
eine Tür. Der Kreativität sind im Tischlerhandwerk 
keine Grenzen gesetzt, unabhängig davon, ob du 
traditionelle oder moderne Werkstücke fertigst.

Diese Arbeitsunterlagen sollen dir deinen Ein-
stieg ins Berufsleben erleichtern und dich in den 
nächsten drei oder vier Jahren begleiten.
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Einleitung
Lieber Lehrling,

es beginnt nun ein neuer Lebensabschnitt und du trittst ein Stück 
weiter in die Welt der Erwachsenen ein.
Keine Angst, denn du hast die richtige Entscheidung getroffen.

Heutzutage ist es nicht besonders modern, eine handwerkliche 
Ausbildung, sprich einen Handwerksberuf zu erlernen. Alle sprechen von 
höheren und berufsbildenden Schulen, sowie von Matura und weiterführenden 
Studien auf Universitäten. Bei dieser massiven 
Entwicklung stellen sich für uns einige Fragen:
Wer wird in Zukunft unsere hochwertigen Produkte produzieren? Wo werden 
diese Produkte produziert? Werden wir ein Land der 
Theoretiker? Doch die Antwort auf diese Fragen möchten wir uns 
heute nicht geben müssen.

Wir von der Tischlerei Unterwaditzer haben uns entschieden, dem Lehrberuf 
Tischler und dem Lehrberuf Tischlereitechnik einen 
Stellenwert zu verschaffen. Unsere Firma hat gezeigt, dass gelernte Fachkräfte 
ein höchspezialisiertes Unternehmen formen konnten welches in ganz 
Österreich tätig ist und derzeit einzigartige Produkte fertigt. 

Wir werden alles daran 
setzen unsere Lehrlinge
zu guten Fachkräften und 
Kollegen auszubilden.

ING. ALOIS UNTERWADITZER | Geschäftsführung            ING. PETER UNTERWADITZER | Geschäftsführung
allgemein beeideter und gerichtlich zertifizierter Sachverständige               Kalkulation, Einkauf, Forschung und Entwicklung
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Lehre
Tischler/in
Lehrzeit:  3 Jahre

Berufsschule: 3x 9 1/3 Wochen

Genauigkeit, Vorstellungsvermögen und handwerkliches Geschick in 
Verbindung mit dem Einsatz moderner Technologien ermöglichen in der dualen 
Ausbildung (Betrieb und Berufsschule) die Herstellung von hochwertigen 
Werkstücken in der Bau- und Möbeltischlerei.

In der Berufsschule werden in sehr gut eingerichteten Klassen, EDV- und 
CNC-Räumen, sowie Werkstätten - 10 Pflichtgegenstände bei 45 Unterrichts-
stunden pro Woche - unterrichtet. 

Somit könne eine Lebensplanung folgendermaßen ausschauen:

Ausbildungsmöglichkeiten:

 Lehre / Tischler/in

 Lehrabschlussprüfung

 Meisterprüfung

 Berufsreifeprüfung (Matura)

 Fachhochschule oder Universität
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Lehre
Tischlereitechniker/in
Lehrzeit:  4 Jahre

Berufsschule: 4x 9 1/3 Wochen

Der Lehrberuf „Tischlereitechnik“ wird mit zwei Schwerpunkten eingerichtet:

Prokuktion & Planung
Um später im Betrieb als Führungskraft mit hoher Selbstständigkeit und 
Verantwortung im technischen, organisatorischen und planerischen Bereich 
einsetzbar zu sein. Ein positiver Berufsschulabschluss und die erfolgreiche 
Ablegung der Lehrabschlussprüfung sind Voraussetzung für eine etwaige 
höhere berufliche Qualifikation, wie Meisterprüfung oder Berufsreifeprüfung.

Somit könne eine Lebensplanung folgendermaßen ausschauen:

Ausbildungsmöglichkeiten:

 Lehre / Tischlereitechniker/in

 Lehrabschlussprüfung

 Meisterprüfung

 Berufsreifeprüfung (Matura)

 Fachhochschule oder Universität
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Lehre mit Matura
Die Matura-Ausbildung:

Die Berufsreifeprüfung besteht aus vier Fächern: Deutsch, Mathematik, 
Englisch und einem Fachbereich.

Die Dauer der Lehrzeit des gewählten Berufes bestimmt, wann mit den 
Vorbereitungskursen auf die Berufsreifeprüfung begonnen werden sollte:
Für 4-jährige Lehrberufe startet die Ausbildung am Besten im 2. Lehrjahr, 
für 3- und 3,5 jährige Berufe im ersten Lehrjahr. Die Kurse beginnen am Anfang 
oder im Herbst eines Kalenderjahres. Beim Lehre- und Matura - Check wird 
gemeinsam mit dem Berater der ideale Zeitpunkt festgelegt.

Die Berufsschule:

Selbstverständlich besucht der Lehrling neben der Vorbereitung auf die 
Berufsreifeprüfung auch die für ihn zuständige Fachberufsschule. Im Falle von 
Zeitüberschneidungen ist grundsätzlich die Fachberufsschule zu besuchen. 
Viele Direktoren kennen inzwischen das Lehre- und Matura-Modell und 
ermöglichen den betroffenen Berufsschülern, während der Berufsschulzeit 
einen Teil der Maturaausbildung zu besuchen.

Berufsschulen für die „Lehre mit Matura“:

 Fachberufsschule Villach 1

 Fachberufsschule Klagenfurt 2
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Ausbildungsziel
Nach Abschluss der Lehrabschlussprüfung, sowie einer gewissen Praxiszeit als 
Geselle, sollte der Facharbeiter folgendes können:

Der ausgelernte Facharbeiter muss sich bei jeder Arbeit, die er verrichtet sicher 
fühlen. Bei neuen Aufgaben muss er selbstständig lernen, wie diese am besten 
zu lösen sind. Er ist in der Lage, die ihm übertragenen Arbeiten und Aufträge in 
einwandfreier handwerklicher Qualität, zum vereinbarten Termin, eigenständig 
und schnellstmöglich fertigzustellen. Ein guter Facharbeiter hat viel Freude bei 
seiner Tätigkeit und fühlt sich im Unternehmen wohl.

Grundsätzliches zur Ausbildung bei Unterwaditzer

Wir möchten nachfolgend noch in kurzen Worten den Ablauf der Ausbildung 
darlegen.

In den ersten Tagen werden die Lehrlinge mit all unseren Mitarbeitern und 
Firmenstrukturen bekannt gemacht. Weiteres wird auch der Lehrvertrag  
zwischen dem Lehrling und dem Geschäftsführer abgeschlossen. Die 
persönlichen Daten werden erfasst und eine Personalakte angelegt. 
Der Lehrling macht sich in den ersten Wochen noch mit dem Firmenleitbild, 
sowie unseren Werten vertraut.

Im Zuge des ersten Lehrjahres werden dem Lehrling die Fertigkeiten gemäß 
Ausbildungsplan beigebracht. Weiteres muss dieser einmal jährlich für  9 1/3 
Wochen in die Berufsschule gehen, bis er mit seiner Ausbildung abschließt.   
Wir legen auch großen Wert darauf, den jungen Leuten nicht nur fachliches 
„Know-How“ beizubringen, sondern versuchen ihnen auch menschliche und 
soziale Kompetenzen weiterzugeben. Dazu gehört vor allem der respektvolle 
Umgang untereinander.
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NUTZE DEINE CHANCE
LEHRE MIT ZUKUNFT


